
日時 会場 内容（予定）

① 4 月 20 日(土)

13：30～18：30 草津市立

まちづくりセンター

 開講記念講演

 働き方講座『給料表の読み方』

 採用試験対策（小論文①）

 交流の時間（合格体験者に聞く、校種別交流）

② 5 月 18 日(土)

13：30～18：30 草津市立

まちづくりセンター

 採用試験対策（小論文②）

 講座『選考基準について考える』

 旬の実践講座（先輩教師に学ぶ）

 交流の時間（合格体験者に聞く、校種別交流）

③ 6 月 9 日（日）

13：30～18：30 草津市立

まちづくりセンター

 採用試験対策（小論文③、集団討論・面接①）

 交流の時間（合格体験者に聞く、校種別交流）

④ 未定  採用試験対策（集団討論・面接②）

 交流の時間（合格体験者に聞く、校種別交流）

※ 参加申し込みは不要ですが、会場の定員等の都合によりご希望に添えない場合があります。

※ 一次試験の結果発表後に、二次試験対策も予定しています。

内容はあくまでも予定です。会場の都合等により変更される場合がありますので、裏面の連絡先までご

確認ください。ＨＰでも最新情報を掲載しています。

主催：・滋賀県臨時教職員の会

『かいつぶりの会』

・全滋賀教職員組合

会費…3,000 円／年

会員になっていただくと、毎回の参加費は無料で

す。ぜひ入会してください。会員以外の方には、

１回 1,000 円の参加費をいただきます。

★全滋賀教組組合員のみなさんは、組合から参加費

を補助しますので、無料です。

本学習会の目的

１：滋賀県の教員採用選考試験に向けた学習をと

おして、どんな教師（力量）が求められるのか

を体験的に学び合える講座をめざします。

２：参加者の交流をとおして、ともに＜すてきな

教師をめざす仲間＞＜将来の同僚＞として、励

まし合い・育ち合える講座をめざします。

３：滋賀県の臨時教職員を支える個人や団体との

つながりを通して、思いや願いを確かめあえる

学習会をめざします。

４月以降に、決定します！



★参加を希望される方は、できる限り事前に連絡をお願いします。その際、参加希望日・お名前・現在の職場

名・受験校種と教科をお知らせ下さい。

↓メールはこちら ↓最新情報はこちら ↓草津市立まちづくりセンター

≪参加された方からの感想より≫

【お問い合わせは】

学びつながる学習会実行委員会・事務局（全滋賀教職員組合内） 高岡まで

E-mail： m.takaoka@zkshiga.jp

℡: 077-522-4965 ／FAX： 077-522-4978

集団討論の後、一人ひとりにアドバイスをいただくことがで

き、次どうしたらよいか改善の仕方を考えやすく、とてもあり

がたかったです。参加した人たちからの感想を聞く時間も十分

にもてました。

実践後の解説なども非常に丁寧にしていただき、参考になる

お話を沢山聞かせていただきました。

参加されている方々の情熱や真剣さを感じることができ、と

ても刺激を受け、やる気になりました。

参考になることが多く、学びのある有意義な時間でした。

滋賀県臨時教職員の会『かいつぶりの会』とは

滋賀県臨時教職員の会『かいつぶりの会』は、滋賀県の臨時教

職員や臨時教職員制度の問題に関心のある人たちでつくるサー

クル（任意団体）です。主旨に賛同いただける方であれば誰でも

会員になることができます。会費は￥3,000／年です。

採用試験に向けての勉強会だけではなく、学校で子どもたちに

返していけるような“実践に関する学習”、いろんな職場から集

まった仲間同士で交流を深める“レクリエーション”など、集ま

ったみんなで内容を考えながら活動をしています。また、活動内

容を多くの人に知ってもらうためにニュースも発行しています。

仲間とつながって活動を創っていくことで、教育実践につながる

力量をみんなで高めていくことを目指しています。


